
 

Проект: "Повишаване квалификацията, качеството на работа и предлаганите 

услуги на служителите на ОА Минерални бани чрез участие в обучения"  

  

Номер на договор: М13-22-57/13.08.2014 г.  

Обща стойност на проекта: 71 073,86 лева 

Период на изпълнение: 12 месеца (13.08.2014 – 13.08.2015 г.)  

Приоритетна ос: ІІ „Управление на човешките ресурси” 

Подприоритет: 2.2. „Компетентна и ефективна държавна администрация” 

Бюджетна линия: BG051PO002/13/2.2-14 

Обща цел: Повишаване на професионалната компетентност и квалификация на 

служителите в Общинска администрация Минерални бани и ефикасността на работата 

посредством участие в обучения. 

Целеви групи:  
1. Служители от общинска администрация  Минерални бани; 

2. Кмета и заместник кмета на община Минерални бани; кметовете и кметските 

наместници на останалите населени места в общината  

Основни  дейности: Провеждане на обучения на служителите от общинска 

администрация: 

1. Обучения по ИПА:  

 Прилагане на комплексно административно обслужване (ПП-3); 

 Електронни документи и електронен подпис (ЕП-5); 

 Презентационни умения. MS Power Point (базов курс) (ИТО-5) 

2. Обучение по управление на горския сектор; 

3. Обучение Специфика на работата в мултикултурна среда и с маргинализирани 

етнически общности; 

4. Обучение Управление на времето. 

 


